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L'INTERVISTA
Glovannini:
«Partenza positiva
sul lavoro
Aspettiamo i fatti»

Enrico Giovannini, venerdiin piaz-
za aModena, apre al Conte bis ma
avverte: la sfida decisiva & quella

dellavoro. GARDINALE / APAG.7

«Per il Conte-bis

la direzione e giusta
ma la grande sfida

e quella del lavoro»

|| prof. Enrico Giovannini: «Per aiutare I'occupazione
servono la formazione e il sostegno del capitale umanos

L’INTERVISTA

LUCA GARDINALE

ggicen’d poco, oal-
menononcen’enel-
la quantita e nella
qualita che servireb-
bero. E domani potrebbe an-
dare meglio? O le cose sono
destinate a peggiorare? Al
centro del problema ¢ il lavo-
ro, e soprattutto i lavoratori,
alle prese con la quarta rivolu-
zioneindustriale econunase-

rie di difficolta che si chiama-
no precariato, stipendi inade-
guatienecessita diadattarsia
un mondo in continuo cam-
biamento.

Temi che dovranno essere
al centro dell’agenda del go-
verno Conte-bis in queste ore
alla ricerca di fiducia. E que-
stioni di cui si occupa da sem-
preil professor Enrico Giovan-
nini, docente di Statistica eco-
nomica all’'Universita “Tor
Vergata” di Roma, ex presi-
denteTstate ministro del Lavo-
ronel governoLetta. Un profi-

lo molto stimato nel mondo
dell’economia e in quello del-
la politica, tantoche il suo no-
me era in cima alla lista del
presidente Mattarella per in-
dividuare il nuovo premier
nel casoin cuinon fosse arriva-
tol'accordo Pd-M5S.
Durante la crisi di gover-
no, il suo nome era in cima
alla lista dei possibili pre-
mier, ma allafine éstatatro-
vata una maggioranza poli-
tica che ha portato al Conte
bis. Professore, cosa pensa
delnuovoesecutivo?

«Come portavoce dell’Al-
leanzaitaliana perlosviluppo
sostenibile, sono molto con-
tento che alcune delle cose
che portiamoavantisiano sta-
te inserite nel programma del
nuovo governo: penso all'im-
pegno per lo sviluppo sosteni-
bile, concetto che ha a che fa-
re conla giustizia, e allavolon-
ta di abbattere le rette degli
asilinido, che vanella direzio-
ne giusta. Insomma, anche se
in queste settimane di nego-
ziazione non abbiamo chiesto
nulla, c fa piacere trovare
moltedelle nostreistanze trai
punti che le forze di maggio-
ranza hanno condiviso. Poi,
sequesto impegno sitradurra
in azioni concrete, potremo
dirlo solo tra un po’ di tem-
PO...»

Il lavoro e i lavoratori sa-
ranno al centro della sua le-
zione magistrale di venerdi
in piazza Grande che segna
ancheil suo debutto al festi-
valfilosofiadiModena. Qua-
li sono le caratteristiche at-
tuali del mondo del lavoro
inltalia?

«Oggiil lavorostacambian-
do profondamente: molto di-
pende dalle caratteristiche at-
tualidell’economiaedei setto-
ri pitt importanti, come il ma-
nifatturiero, con diversi me-
stieri tradizionali che stanno
trovando nuove forme di
espressione. Guardandoado-
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mani, ci sono fenomeni che
stanno cambiando il tipo e il
modo di lavorare. Un dato in-
teressante, anche perché pro-
babilmente ¢ al ribasso, & quel-
lo dell'Ocse: il 10% dei lavori
attuali sparira per colpa
dellautomazione, mentre il
40% sara svolto in maniera
completamente diversa. Di
fronte a un cambiamento cosl
importante, diventa fonda-
mentale il modo in cui noi sa-
remo protagonisti di questa
trasformazione, anche per-
ché il rischio & quello di essere
trattati come scarti».

Cosasipud fare per affron-
tare al meglio questo cam-
biamento?

«L.a Commissione globale
ILO sul futuro del lavoro, di
cui faccio parte, ha indicato
unaserie di politiche da mette-
re in campo: per prima cosa, i
governistessi dovrebbero pro-
muovere la formazione deila-
voratori. Ma noi diciamo an-
che qualcosa in pili: 1a forma-
zione continua deve essere un
diritto soggettivo, e quindi esi-
gibile. Del resto, la formazio-
ne é'unica cosache puoridur-
re Pimpatto di queste grandi
trasformazioni: per questo, il
rapporto della Commissione
¢ diventato un input per la ri-
flessione globale, anche se ov-
viamente ogni Paese & pill 0
meno esposto davanti a que-
sti cambiamenti a seconda
delle politiche mese in cam-
po».

Noi siamo un po’pitiindie-
tro?

«81, perché non abbiamo
messoincampo politiche ade-
guate: non lo abbiamo fatto
per sostenere i primi sei anni
divitadelle persone, che sono
fondamentali per il successo
professionale, e diconseguen-
za siamo pill indietre degli al-
tri quando si parla di accesso
all’asilo nido. Allo stesso mo-
do, non abbiamo sostenuto
abbastanza l'universita, e ad-
dirittura ci troviamo dei “gu-
ru”come... Briatore, chevain
giro a dire “ma cosa fate 'uni-
versita, & molto meglic aprire
una pizzeria”. Ecco, un mes-
saggio del genere & devastan-
te in un Paese che non ha mai
valorizzato adeguatamente il
suo capitaleumano, tanto che

i giovani hanno salari di in-
gresso piu bassirispetto ai col-
leghi europei, e la progressio-
ne della carriera € pil piatta,
con avanzamenti legati pit
all’anzianita che al merito».

lInea ministra del Lavora Nunzia Catalfo del M5s ieri sedutaal banco del Gavernoaccantoal ministro della Giustizia Bonafede
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